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FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

SECRETARIA GERAL DE ACGES AFIRMATIVAS, DIVERSIDADE E EQUIDADE - SAADE/R
Rod. Washington Luis km 235 - SP-310, s/n - Bairro Monjolinho, Sdo Carlos/SP, CEP 13565-905
Telefone: (16) 33519771 - http://www.ufscar.br

PORTARIA SAADE N2 1, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025

Designacao da Comissao de
Heteroidentificagao

para o Processo de Ingresso

objeto do Edital N°1/2025/ProGrad

REGULAMENTO DA SELEGCAO PARA INGRESSO EM 2025 NOS CURSOS PRESENCIAIS DE
GRADUAGAO DA UFSCAR - SISU

A Secretaria Geral de Acgdes Afirmativas, Diversidade e Equidade considerando a Resolucao
ConSuni n°® 16 de 09/12/2024, que dispdéem sobre os procedimentos para a realizacdo de bancas
para avaliagdo complementar a autodeclaragdo por parte de pessoas pretas ou pardas em
processos seletivos e concursos publicos no ambito da UFSCAR;

CONSIDERANDO a Portaria Normativa n° 4 de 06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Uniao
de 10/04/2018, secgao 1, pagina 43;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Comissédo que atuara no procedimento de heteroidentificagdo complementar a
autodeclaracéo de negros e tornar publico o curriculo resumido da comissao. Entretanto, conforme
apregoa o § 1° do artigo 7° da Portaria Normativa N° 04/2018, devem ser resguardados o sigilo
dos nomes dos membros da comissao, podendo ser disponibilizados aos 6rgaos de controle
interno e externo, se requeridos. Portanto, estamos utilizando a expressdao “INTEGRANTE” no
lugar do nome.

Art 2° Os componentes indicados nesta portaria estardo atuando nas trés chamadas em sua
primeira etapa, bem como nas bancas recursais, conforme previsto no Edital n°1/2025/ProGrad.
Abaixo, seguem os curriculos resumidos das pessoas que foram designadas para compor a
comissao:
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INTEGRANTE 1

Homem, negro, cis. Assistente em Administracdo da UFSCar, atuando na Pré-Reitoria de
Graduacao, Bacharel em Ciéncias Econdmicas, membro do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiro da
UFSCAR, participo de bancas de verificagao de heteroidentificagao.

INTEGRANTE 2

Realizou sua formacao superior e profissional na UFSCar, egressa do curso de bacharelado em
Biblioteconomia e Ciéncia da Informacao, atualmente servidora Técnica Administrativa e recém
aprovada no Programa de Pdés-Graduagdo em Administracédo e Sociedade. Além de ter feito uso
de politicas afirmativas para cursar o ensino superior e fazer parte do quadro de servidores da
Instituicao, participa ha cerca de 1 ano como avaliadora em bancas de heteroidentificacdo de
processos seletivos de graduagao e concursos.

INTEGRANTE 3

Atuou nas bancas da CVA como membro efetivo desde o Edital N° 001 SAADE de 20/12/2018.
Participei dos cursos de formacédo e capacitacdo promovidos pela SAADE nos anos de 2019
(presencial) e 2021 (remoto). No ano de 2021 atuei como Coordenadora de Bancas a pedido da
Prof? Natalia Rejane Salim. Tenho experiéncia na modalidade presencial e online das bancas de
verificagao regular, recursal, admissao de docentes e TAs da UFSCar.

INTEGRANTE 4

Doutor em Educagao. Coordenador de Diversidade e Género na Secretaria de Agdes Afirmativas,
Diversidade e Equidade da Universidade Federal de Sdo Carlos - UFSCar. Orientador Pedagdgico
na Disciplina Diversidade Sociocultural do Curso Pré-Vestibular da UFSCar. Integra o Grupo de
Trabalho LGBTQIAPN+ do Sindicato de Servidores Técnico-Administrativos da UFSCar. Possui
experiéncia em Bancas de Heteroidentificagao.

INTEGRANTE 5

Bacharel em enfermagem, residente multiprofissional em saude da familia e comunidade, mestre
profissional em gestdo da clinica e doutor em ciéncias. Atualmente, sou Professor Adjunto do
Departamento de Enfermagem da area de Saude Coletiva, docente permanente do Programa de
Po6s-Graduagao em Enfermagem da UFSCar e Coordenador da Liga Académica de Diversidade
em Saude (LADieS). Venho desenvolvendo pesquisas e atividades de extensdo em tematicas
voltadas a diversidade, sobretudo, no que tange a saude de pessoas LGBTQIAPN+ em uma
perspectiva interseccional.

INTEGRANTE 6
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Sou graduada em letras, participei de algumas bancas de heteroidentificacdo tanto nos ingressos
do SISU, quanto em concursos na UFSCar. Escrevi em co-autoria no livro de coletaneas intitulado
Bibliotecari@s Negr@s Pesquisas e experiéncias de aplicagdo da Lei 10.639/2003 na formagao
bibliotecaria e nas bibliotecas, o capitulo EQUIDADE NO ENSINO SUPERIOR, HISTORIA E
CULTURA AFRO-BRASILEIRA E A FORMACAO BIBLIOTECARIA: EXPERIENCIA DA UFSCAR.

INTEGRANTE 7

Enfermeira, com Bacharelado e Licenciatura pela Universidade Federal de Sao Carlos - UFSCar
(2008). Mestre (2012) e Doutora (2016) em Educacado pelo Programa de Pdés-Graduagdo em
Educacdo da UFSCar. Atualmente, € Professora Adjunta do Departamento de Metodologia de
Ensino - DME da UFSCar. Foi tutora do Curso de Formacéo Histérica e Politica de Estudantes
Universitarios da Area da Satde, UFSCar em parceria com a UERJ (2014); foi tutora do Curso de
Especializacdo Educacdo com Enfase no Ensino Fundamental Il e Médio, da Universidade Norte
do Parana - UNOPAR, na disciplina Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Tem
publicado capitulos de livros e artigos bem como apresentado trabalhos em eventos nas
tematicas: Educacdo Popular, Educagdo Popular e Salde, Educacdo das Relagbes Etnico-
Raciais, Educagao e Saude dos Povos do Campo e da Floresta

INTEGRANTE 8

Enfermeira, professora do Departamento de Enfermagem. Foi co-coordenadora do Nucleo de
Estudos Afro-Brasileiros (NEAB.UFSCar, 2020 - 2022) e esteve na Secretaria de Acdes
Afirmativas, Diversidade e Equidade (2021 - 2023). Membro do Grupo de Estudos: Politicas e
Praticas em Saude. Tem experiéncia na area de Enfermagem, atuando principalmente nos
seguintes temas: atengao a saude de mulheres na Atengdao Primaria a Saude; Aleitamento;
Relagdes étnico-raciais e Saude.

INTEGRANTE 9

Bacharela e Licenciada em Ciéncias Bioldgicas pelo Mackenzie, Mestre em Ciéncias (area
Botanica) pela USP e Doutora em Diversidade Vegetal e Meio Ambiente pelo Instituto de
Pesquisas Ambientais (Instituto de Botanica). Tem experiéncia com processo seletivo de
estudantes indigenas pela UFSCar, bancas de heteroidentificacdo de ingresso na UFSCar e
colaborou para a consultoria para a implantagao do sistema de reserva de vagas na Unicamp.

INTEGRANTE 10

Doutor em Educacgao pela Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar), mestre em Educacgao e
bacharel em Imagem e Som pela mesma universidade. Atua como Técnico de Laboratério
Audiovisual do Departamento de Artes e Comunicagao e coordena projetos de extensédo nas areas
de Comunicagao e Educagao desde 2004. Na UFSCar, participou, entre 2009 e 2012, da criagao e
implantacéo da Coordenadoria de Cultura, ligada a Pro-Reitoria de Extensao e, em 2016, atuou na
implantacdo da Secretaria Geral de Agdes Afirmativas, Diversidade e Equidade. Foi membro do
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Grupo de Pesquisa Praticas Sociais e Processos Educativos da Ufscar, credenciado no CNPQ
desde 1997. De novembro de 2016 até novembro de 2018 atuou como Secretario Geral da
Secretaria Geral de A¢des Afirmativas, Diversidade e Equidade da UFSCar. Entre janeiro de 2021
e janeiro de 2025, foi Pro-Reitor da Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis da
UFSCar. Tem experiéncias nas areas de Comunicagdo, Educacdo e Cultura, atuando
principalmente nos seguintes temas: educagao popular, comunicagao popular, agdes afirmativas,
permanéncia estudantil, extensao universitaria e metodologias participativas e dialégicas.

INTEGRANTE 11

Professora Adjunta do Departamento de Teorias e Praticas Pedagdgicas (DTPP) da Universidade
Federal de S&o Carlos (UFSCar). Doutora em Sociologia pela Universidade Federal de Minas
Gerais (UFMG), Mestre em Antropologia (2016) pela mesma instituicdo, graduada em Ciéncias
Sociais (bacharelado e licenciatura) pela Universidade Federal de Rondbnia - UNIR (2013). Foi
Coordenadora de Relacdes Etnico-Raciais da Secretaria Geral de A¢des Afirmativas, Diversidade
e Equidade (SAADE/UFSCar) entre Agosto de 2023 a dezembro de 2024. Foi coordenadora do
projeto de extensdo AfroSarau na UFSCAR entre os anos de 2023 e 22024. Atualmente é vice-
Coordenadora do Curso de Licenciatura em Pedagogia da Terra, das Aguas e das Florestas. E
pesquisadora vinculada ao Grupo de Pesquisa em Educacéo e Relagdes Etnico-Raciais (UFSCar)
e ao Grupo Territorios, Educagao Integral e Cidadania — TEIA (UFMG). Interesse nas seguintes
tematicas: Etnografia, Relacbes étnico-raciais, Maternidade, Infancias, Interseccionalidades e
Territorios.

INTEGRANTE 12

Graduada em Ciéncias Bioldgicas (1995) pela Fundagdo Herminio Ometto, Mestre (2018) em
Gestao em Sistemas e Organizagdes Publicas pela UFSCar e Doutoranda em Educagao Linha
Educacdo, Género e Subjetividade pela UFSCar. Tem experiéncia nas areas de Educacgéo,
Género, Vulnerabilidade,Permanéncia Estudantil, Violéncia contra Mulheres, atuando
principalmente nos seguintes temas: agdes afirmativas, permanéncia estudantil, extensao
universitaria, diversidade em educacéao, respeito, pesquisas no campo educacional, violéncia de
género. Foi chefe da Biblioteca Setorial de Ciéncias Agrarias, UFSCar Campus Araras entre os
anos de 2002 a 2006. Colaborou na implantagcdo do Departamento de Gestdo de Pessoas na
UFSCar Campus de Araras e esteve na chefia do mesmo entre os anos de 2011 e 2013. Foi
Prefeita Universitaria do Campus de Araras de 2013 até 2017, sendo a primeira mulher prefeita
pela Universidade. Promotora Popular Legal atuou durante os anos de 2019 a 2021 no Conselho
Municipal de Mulheres de Araras. Foi membro da Coordenadoria de Género e Diversidade pela
Secretaria de Agdes Afirmativas, Diversidade e Equidade da UFSCar e da Diregdo Colegiada do
Sindicato dos Técnicos Administrativos em Educagao da UFSCar. Fez parte do Grupo de Pesquisa
Elles género e sexualidade, credenciado ao CNPq e da ONG Somos. Compde a equipe do
Observatoério Mulheres da UFSCar Eixo Combate a Violéncia. Atualmente, é Pro Reitora Adjunta
de Assuntos Comunitarios e Estudantis pela Universidade Federal de Sao Carlos.

INTEGRANTE 13
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Doutor (2016) e Mestre (2011) em Linguistica Aplicada e Estudos da Linguagem pela Pontificia
Universidade Catélica de Sdo Paulo (PUC-SP) e Bacharel em Fonoaudiologia (2009) pela mesma
instituicdo. Realizou pds-doutorado em Linguistica na Universidade de Sao Paulo (USP) (2022-
2023). Atualmente é Professor Adjunto do Departamento de Psicologia da Universidade Federal de
Sao Carlos (UFSCar) onde atua no eixo de traducao e de interpretagcao do curso de Bacharelado
em Traducgédo e Interpretacdo em Libras e Lingua Portuguesa, coordena o Laboratério de Tradugao
Audiovisual da Lingua de Sinais (LATRAVILIS/DPsi/UFSCar) e lidera o Grupo de Estudos
Discursivos da Lingua de Sinais (GEDILS/UFSCar/CNPq). Na UFSCar também esta, neste
momento, como Secretario-Geral da Secretaria Geral de Acdes Afirmativas, Diversidade e
Equidade (SAADE). E Professor permanente do Programa de Pds-graduagdo em Estudos da
Tradugado da Universidade Federal de Santa Catarina (PGET/UFSC) e é membro-pesquisador do
Nucleo de Pesquisas em Interpretacdo e Tradugado de Lingua de Sinais (InterTrads/UFSC/CNPQ).
E tradutor e intérprete de Libras-Portugués com certificacdo pelo Exame de Proficiéncia em Libras
no Ministério da Educacdo (PROLIBRAS/MEC-2006 - 2010) e com experiéncia na tradugao de
textos didaticos, literarios e audiovisuais e na interpretacdo comunitaria, educacional, de
conferéncias e midiatica. Como docente tem atuado na formacao de tradutores e de intérpretes de
lingua de sinais em nivel de graduagéao, pds-graduagéo lato sensu e extensdo. Os temas centrais
de ensino, pesquisa e extensdo sao traducgado, interpretacdo, Libras, tradugdo audiovisual,
intermodalidade, verbo-visualidade e estudos bakhtinianos.

INTEGRANTE 14

Graduacdo em Letras pela Fundacédo de Ensino "Octavio Batastos" e especializacdo em Gestao
Publica pela Universidade Federal de S&o Carlos. Ingressei como servidora publica na UFSCar no
ano de 2013. Atuo na Biblioteca Campus Araras da UFSCar - B-Ar. Trabalho auxiliando na
catalogacgao, servico de referéncia, validagao do Repositério Institucional, conservagao e reparos
de material do acervo entre outras atribuicbes. Faco parte da COGMEC. Tenho como areas de
interesse, além daquelas inerentes a profissdo, a acessibilidade, a inclusdo, a diversidade e a
saude mental.

INTEGRANTE 15

Graduagao em Biblioteconomia e Ciéncia da Informacao pela Universidade Federal de Sao Carlos
e especializacdo em Gestao Publica pela mesma instituigdo. Ingressei como servidora publica na
UFSCar no ano de 2004, na antiga Biblioteca Setorial de Ciéncias Agrarias, na qual atuei como
chefe por 2 mandatos. Atualmente, continuo trabalhando na mesma biblioteca, que teve sua
nomenclatura atualizada para Biblioteca Campus Araras da UFSCar - B-Ar. Trabalho com
catalogacao, servigo de referéncia, validagdo do Repositdrio Institucional, entre outras atribuigcées.
Faco parte da Camara Técnica de Tratamento da Informacao e Indexacao e do Grupo de Trabalho
em Acessibilidade e Diversidade, ambos pelo Sistema Integrado de Bibliotecas da UFSCar (SIBi),
grupo este que desenvolveu o “Guia para produgdo de documentos e conteudos digitais
acessiveis para o Sistema Integrado de Bibliotecas da UFSCar’ , documento que norteia a
producao, por parte das unidades do Sistema Integrado de Bibliotecas, de documentos, imagens,
videos e eventos acessiveis para toda a comunidade UFSCar. Tenho como areas de interesse,
além daquelas inerentes a profissao, a acessibilidade, a inclusao, a diversidade e a saude mental.
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INTEGRANTE 16

Mestrado no Programa de Pés Graduagao em Gestao das Organizagdes e Sistemas Publicos pela
UFSCar; Especializacdo em Gestao Publica pelo DEP-UFSCar; Graduagao no Bacharelado em
Matematica Pura pela mesma instituicdo; também, Mestrado cursado, qualificado, mas néao
defendido, no Programa de Pés Graduacdo em Engenharia Hidraulica na Universidade de Séao
Paulo (USP) Sao Carlos. Ingressei como servidora publica, técnica administrativa, na UFSCar no
ano de 2008, na Procuradoria Federal, na qual atuei como chefe de secretaria por 5 anos, sendo
convidada em 2013, pela Reitoria a época, para coordenar a criagdo da Coordenadoria de
Processos Administrativos Disciplinares (CPAD), criada naquele ano, e assumir a coordenagao
dos trabalhos da unidade; De julho/2013 a abril/2018 coordenei a CPAD, tendo sido responsavel
por todo o trabalho de orientacdo das comissdes processantes constituidas pela Reitoria, bem
como todo o trabalho de secretaria de cada processo disciplinar e da unidade; De agosto/2018 a
janeiro/2021 estive na secretaria das Coordenagdes dos Cursos de Licenciatura e de Bacharelado
em Ciéncias Bioldgicas; De fevereiro/2021 até os dias atuais, respondo pela chefia do
Departamento de Assisténcia Estudantil (DeAE) da Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios e
Estudantis (ProACE) da UFSCar, onde tenho a oportunidade de capacitar-me no dia a dia com as
questdes de agdes afirmativas, diversidade e equidade. Fiz parte de varios Grupos de Trabalho na
instituicao, entre eles o GT Permanéncia Estudantil, GT para criagdo da Politica Institucional para
Prevencéo, Reducédo e Mitigagdo de Danos da Violéncia; integrante de comissdes de verificagao
de avaliagdo socioeconémica de estudantes para o programa de assisténcia estudantil e, no ano
passado, participei das CVA. Elaboragado de editais com critérios socioeconémicos para selecao
de estudantes para ingresso no programa de assisténcia estudantil da UFSCar, editais especificos
para bolsa PROMISAES para pessoas em vulnerabilidade, migrantes e integrantes do Programa
Estudante-Convénio da Graduagdo (PEC-G). Recentemente, capacitagées sobre "O Conceito
contemporaneo da deficiéncia e o modelo biopsicossocial" oferecido pela ENAP e "Letramento
Racial".

INTEGRANTE 17

Servidor da Biblioteca Comunitaria da UFSCar, mestre e doutor em Estudos de Literatura, pelo
PPGLit-UFSCar e mestrando em Ciéncia da Informacao, pelo PPGCI-UFSCar. Como servidor,
colaborou com a concepgao e atua na organizagao do espago de estudo especialmente dedicado
a pessoa neurodivergente, situado na propria biblioteca, e faz parte, como membro representante
da BCo-UFSCar, do Grupo de Trabalho de Acessibilidade e Diversidade, coordenado pelo Sistema
Integrado de Bibliotecas da UFSCar (SIBi), que se reune periodicamente para pensar como tornar
as bibliotecas espagos mais acessiveis. Foi este mesmo grupo que desenvolveu o “Guia para
producdo de documentos e conteudos digitais acessiveis para o Sistema Integrado de Bibliotecas
da UFSCar” , documento que norteia a produgao, por parte das unidades do Sistema Integrado de
Bibliotecas, de documentos, imagens, videos e eventos acessiveis para toda a comunidade
UFSCar.

INTEGRANTE 18

Sou Biodloga graduada na UFSCar e atuo aqui como servidora técnica administrativa ha 17 anos.
Sou uma pessoa mestiga, oriunda de uma familia multirracial. Desejo prestar minha contribui¢do
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no processo de heteroidentificacdo para candidatos elegiveis as vagas destinadas as acodes
afirmativas e, assim, ajudar a corrigir as distor¢ées sociais, politicas e culturais que a exclusédo de
pessoas "ndo brancas" provocaram por tanto tempo.

INTEGRANTE 19

Sou TA/UFSCar alocada na SEaD. Formada em Matematica pela UFSCar. Estou finalizando o
curso de Especializacdo em Gestdo EaD. Fiz os cursos: Diversidade e Inclusdo -SENAC
(organizado pela ProGPE) e Heteroidentificagdo da SAADE. Participei da Roda de conversa
SAADE e ProGPE e estou finalizando o curso Cotas Raciais e Heteroidentificagdo(Mundi) ofertado
pelo IFSP-Sul-rio-grandense.

INTEGRANTE 20

Possui graduagdo em Administragcdo; Mestrado profissional em Gestdo de Organizagdes e
Sistemas Publicos; Especializagdo em Gestdo Organizacional e Recursos Humanos;
Especializagdo em Gestao Publica e Especializagdo em Design Instrucional Virtual. Realizou os
cursos: 1. Cotas Raciais e Heteroidentificagdo pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia Sul-Rio-Grandense, IFSUL. 2. Formagao sobre bancas de verificagdo de raga e etnia
pela Universidade Federal de Sao Carlos (SAADE/UFSCar). 3. Dois cursos da Trilha -
Fortalecendo Liderangas Negras no Servigo Publico pela Escola Nacional de Administracéo
Publica, ENAP: o curso “Realizando a gestdo com equidade racial” e o curso “Reconhecendo a
construgcado do racismo no Brasil”. Realizando: o curso “Desenvolvendo a lideranga inclusiva” pelo
ENAP e o curso “Letramento racial” pela Unido de negras e negros pela igualdade (UNEGRO).
Atualmente trabalha como Administradora e coordena a Coordenadoria de Administracdo e
Planejamento Estratégico (CAPE) da Secretaria Geral de Educacdo a Distancia (SEaD) da
Universidade Federal de Sao Carlos e é tutora virtual do curso de Especializacido Gestao Publica
Municipal

INTEGRANTE 21

Doutora em Educacao pela Universidade de Sao Carlos - UFScar (2023), campus Sorocaba.
Mestre em Educacdo pela Universidade de Sorocaba - UNISO (2005). Graduagdo em
PEDAGOGIA pela Universidade de Sorocaba - UNISO (1994). Graduacdo em Habilitagao
Deficientes da Audiocomunicagao pelo Centro Universitario Nossa Senhora do Patrocinio (1996).
Graduacdo em Habilitagdo em Supervisdo Escolar pela Universidade de Sorocaba - UNISO
(1998). Graduacao em Letras-Libras pela Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC (2012),
polo UNICAMP. Docente adjunta da Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar) campus
Sorocaba, vinculada ao Departamento de Ciéncias Humanas e Educacgao, na sub-area de Lingua
Brasileira de Sinais (Libras). Coordenadora da Secretaria Geral de Agbes Afirmativas, Diversidade
e Equidade no campus Sorocaba (CoSAADE-So). Integra a Comissdo Assessora de
Acessibilidade do campus Sorocaba. Possui experiéncia docente na area de Educagdo, com
énfase em Educacdo de Surdos (anos iniciais do ensino fundamental) , Educacédo Bilingue de
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Surdos, Ensino de Libras, Formacao de Professores, Educacao Especial , Educagao Inclusiva,
Surdez e Politicas Publicas de Educacéo. E pesquisadora do Nucleo de estudos e Pesquisa em
Direito a Educagéao - Educagao Especial - NEPEDE-EEs, liderada pela Profa. Debora Dainez.

INTEGRANTE 22

Graduagao: Servigo Social - Faculdades Integradas de Botucatu -2000. Especializagéo: Atengao
Integral a saude da crianga e do adolescente - UNESP/ Botucatu - 2003. Especializagdo: Gestao
em Saude - UFES -2012. Assistente social do Campus Lagoa do Sino/UFSCar, lotada no
Departamento de Assuntos Comunitarios e Estudantis desde 2013. Aluna regular do Programa de
Pd6s-Graduagao em Estudos da Condicdo Humana, da Universidade Federal de Sao Carlos a nivel
de Mestrado - 2025.

INTEGRANTE 23

Bibliotecaria, Mestre em Ciéncia da Informacdo, Especialista em Gestdo de Pessoas,
Especializagdo em andamento em Psicologia Cognitiva e Comportamental. Atuo como Diretora da
Biblioteca do campus de Araras da UFSCar, com ampla experiéncia em atendimento ao publico,
organizagao de eventos culturais e académicos e gestao de biblioteca. Também sou coordenadora
de projetos da biblioteca, destacando iniciativas como o Inglés na Biblioteca e Libras na
Biblioteca(ambos cadastrados na ProEx/UFSCar), curso sobre bancas de heteroidentificagdo
promovido pela SAADE no dia 30/01/2025.

INTEGRANTE 24

Formacado académica: Especializacdo em Gestao de Pessoas (Senac Santo Amaro) e Gestora
Empresarial (Fatec Catanduva). Zootecnista e Mestre em Genética e Melhoramento Animal
(UNESP Jaboticabal). Experiéncia profissional: docente no curso técnico em veterinaria (CEME
Catanduva) e no curso superior em Ciéncias Biologicas (IMES Catanduva). Monitora de educagao
profissional (SENAC Catanduva) e Mediadora Presencial na UNIVESP na orientagdo e
planejamento das atividades do Projeto integrador com os alunos e treinamento de novos
mediadores. Atualmente integra o quadro de servidores da area administrativa da Universidade
Federal de Sao Carlos, alocada na Pro-Reitoria de Pés-Graduacéo.

INTEGRANTE 25

Sou Biologa graduada na UFSCar e atuo aqui como servidora técnica administrativa ha 17 anos.
Sou uma pessoa mestica, oriunda de uma familia multirracial. Desejo prestar minha contribuicao
no processo de heteroidentificacdo para candidatos elegiveis as vagas destinadas as acodes
afirmativas e, assim, ajudar a corrigir as distor¢ées sociais, politicas e culturais que a exclusédo de
pessoas "n&o brancas" provocaram por tanto tempo.
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INTEGRANTE 26

Mulher, branca. Pedagoga, atuando no cargo de técnico em assuntos educacionais na Pro-
Reitoria de Graduagdo da UFSCar desde 2007. Possui mestrado (2007) e doutorado em educagao
(2024) com énfase na area histéria da educacéo brasileira.

INTEGRANTE 27

Doutora em Educacéo Especial (PPGEES-UFSCar, 2024). Mestre em Musica (EMAC- UFG, 2015.
Especialista em Intervencdo em Neuropediatria (UFSCar, 2012) e Educagcdo Musical (EMBAP,
2010). Graduada em Licenciatura em Educagdo Musical (UFSCar, 2015) e Musicoterapia
(UNESPAR-FAP, 2004). Atualmente é técnico em Musica na UFSCar.

INTEGRANTE 28

Doutora em Engenharia de Produgéo pela Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCar), mestre
em Gestdo das Organizagbes e Sistemas Publicos pela Universidade Federal de Sao Carlos
(UFSCar), especialista em Financas e Controladoria pelo Centro Universitario Central Paulista
(UNICEP) e graduada em Administracdo Publica pela Universidade Estadual Paulista Julio de
Mesquita Filho (UNESP). Atualmente é administradora da Universidade Federal de Sdo Carlos.
Tem experiéncia na area de Administragdo, com énfase em Administragdo Financeira.

INTEGRANTE 29

Ecdloga pela Unesp, Mestra em Sensoriamento Remoto pelo INPE e Doutora em Ciéncias
Ambientais pela UFSCar. Atualmente é Docente Substituta no Departamento de Ciéncias
Ambientais da Universidade Federal de Sao Carlos. Participou das bancas de
heteroidentificacdoda UFSCar de 2019 a 2021.

INTEGRANTE 30

Possui graduagcdao em Enfermagem pela Universidade Federal de Sao Carlos, Mestrado em
Enfermagem e Doutorado em Ciéncias da Saude, ambos pela Universidade Federal de S&o
Carlos. Atua desde 2016 como enfermeira da Unidade de Simulagcdo em Saude da UFSCar.
Previamente, trabalhou na assisténcia hospitalar por aproximadamente 11 anos.

INTEGRANTE 31

Graduagao em Biblioteconomia e Ciéncia da Informacao - UFSCar
Especializagao em Informagao em Ambientes Digitais - UFSCar
Mestranda no PPGADS com inicio em abril de 2025 - UFSCar
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INTEGRANTE 32

Graduada em Desenho Industrial com habilitagdo em Programacao Visual pela Universidade
Presbiteriana Mackenzie (2008). Mestra em Educagao pela Universidade Federal de Sao Carlos
(2019), atuando na linha freireana e Educagéo Libertadora. Atualmente cursa Licenciatura em
Pedagogia. E assistente em administracdo da Universidade Federal de Sao Carlos desde 2014.
Ingressou pela primeira vez no servigo publico em educagdo em 2009. Atuou na antiga corrente
SR (Socialismo Revolucionario) em 2007 e na antiga corrente MAIS (Movimento por uma
Alternativa Independente e Socialista) em 2017. Atuou também na direcao sindical e na CISTAE
em 2017/2018. Atua na causa autista, ao ter recebido seu diagndstico tardio em 2021.

INTEGRANTE 33

Sou graduado em Educagéao Fisica(FESC), com especializagdo em computagdo(UFSCar), Mestre
em administragéo publica (UFSCar) e doutorando em Ciéncia Tecnologia e Sociedade (UFSCar).
Sou técnico administrativo na UFSCar com cargo de Analista de Tecnologia da Informacgado desde
2011, trabalho com tecnologia desde 1985, Atuo movimento social e sindical desde 1982, na luta
contra a superexploragao dos salarios e igualdade, educagao, moradia e saude.

INTEGRANTE 34

Servidor Publico Federal, Bacharel e Licenciado em Ciéncias Bioldgicas, Mestre em Ecologia e
Recursos Naturais. Representante do campus Lagoa do Sino na CoRER-SAADE (2016-2021), fez
parte da coordenacéao colegiada do NEAB-UFSCar, 17 anos de atugdo em Cursinhos Populares e
participante do movimento negro desde 2016.

INTEGRANTE 35

Sou assistente em Administracdo e atualmente atuo na Secretaria de Apoio a Coordenadoria
Administrativa do Gabinete da Reitoria na UFSCar. Formacgao: Graduagado em Letras e Pedagogia,
Pos-Graduagdo em Gestdo Publica, aluna do Programa de Mestrado em Administragdo e
Sociologia - PPGAdS/UFSCar. No meu mestrado, estou trabalhando com a pesquisa voltada as
politicas publicas de promog¢ao a igualdade racial, tendo como orientadora a Profa. Dra. Ana
Carolina de Melo Justo.

INTEGRANTE 36

Possui graduagdo em Letras - Inglés pela Universidade Federal de Sao Carlos (2007), Pos -
graduagdo Latu Sensu - Mestrado em Gerontologia (2022). Atualmente é Servidora Publica
Federal da Universidade Federal de Sao Carlos. Constituiu o Grupo de Trabalho: Prevencao,
Reducdo e Mitigacdao de Danos da Violéncia na Instituicdo, cujas atividades tiveram inicio em

https://sei.ufscar.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1965256&infra_siste... 10/11



10/03/2025, 15:09 SEI/FUFSCar - 1763419 - Ato Normativo: Portaria
27/04/2021, com a finalidade de apresentar uma Proposta de Politica Institucional para prevencgao,
reducdo e mitigagdo de danos das diversas formas de violéncia na instituicdo, bem como propor
um conjunto de processos e procedimentos para uma discussao institucional ampla com o objetivo
de definir agbes relativas a implementacao dessa politica.

André Pereira da Silva
Secretario Geral de Agbes Afirmativas, Diversidade e Equidade da UFSCar.

e“ Documento assinado eletronicamente por Andre Pereira da Silva, Substituto(a) Legal do(a)
ﬁlwm l;l, Secretario(a) Geral, em 28/02/2025, as 10:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
| eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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